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Sven O. Rimmelspacher
2023-09-13

Nur im September!
20 Jahre Jubiläum UWS
20 % Rabatt auf Abo



Sven O. Rimmelspacher
• Unternehmer, Berater, Speaker, Autor
• 30 Jahre Qualitätsmanagement
• 12 Jahre Forschungsprojekte
• 7 Jahre agile Unternehmenstransformation
• Unternehmensgruppe about ZERO 

mit Unternehmen und Beteiligungen 

• Mail: sven.rimmelspacher@about-zero.de
• LinkedIn: linkedin.com/in/rimmelspacher

• Web
• www.about-zero.de
• www.factory-excellence.com
• www.pickert.gmbh
• www.quality-miners.de
• www.rocket-routine.com

Für mehr Qualität in allen Lebensbereichen.



Wir ermöglichen 
Unternehmen und Menschen, 
ihren individuellen Beitrag 
zu Qualität in allen 
Lebensbereichen zu leisten.



• Qualität von Leadership
• Online-Führungskräfteausbildung
• https://coa.academy

• Qualität der Unternehmensführung 
• Planung, Kommunikation und Umsetzung 

von Strategie und Zielen auf Autopilot
• https://www.rocket-routine.com

• Qualität und Nachhaltigkeit in der Fertigung
• Nachhaltige Produktion zur langfristigen 

Sicherung der Wettbewerbsfähigkeit
• https://www.zerodefects.com

• Arbeitsqualität anderer Unternehmen erhöhen
• Services (IT, Finanzen, Administration), 
• Coworking und Full-Service-Büroräume
• https://www.pickert.gmbh

• Produktqualität der Kunden entwickeln
• Maßgeschneiderte CAQ-Lösungen
• Services zur kontinuierlichen Verbesserung
• https://www.quality-miners.de

• Lebensqualität durch Apps und 
Orte für emotionale Gesundheit

• https://www.othership.us

https://coa.academy/
https://www.rocket-routine.com/
https://www.zerodefects.com/
https://www.pickert.gmbh/
https://www.quality-miners.de/
https://www.othership.us/


Von je 100 Beschäftigten in einem 
durchschnittlichen Unternehmen haben…

70
Personen eine

geringe 
emotionale Bindung

15
Personen 

keine 
emotionale Bindung

Quelle: Gallup Inc. 2017

15
Personen eine

hohe 
emotionale Bindung



30 
MILLIONEN



Quelle: agilemanifesto.org



Quelle: duda.news



ORIENTIERUNGORIENTIERUNG

HANDLUNGSFÄHIGKEITHANDLUNGSFÄHIGKEIT

SELBSTWIRKSAMKEITSELBSTWIRKSAMKEIT



Quelle: Spiegel.deQuelle: Shutterstock



Quelle: Shutterstock



Quelle: www.luna-park.de
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Selbstwirksamkeit

Quelle: Spotify

Wir wollen 
über den Fluss Baut eine 

Brücke!

Wir wollen 
über den Fluss, 
damit wir …

Überlegt 
euch, wie!

Hoffentlich 
arbeitet jemand 

am Fluss-Problem



Lucas Films



talentism.com





Quelle: Asterix



Warner Brothers



NBC Universal Television



ihrer Arbeitszeit verbringen 
die Menschen mit Meetings 

und Organisation statt 
Wertschöpfung **

*https://www.brunswickgroup.com/communicating-strategy-i8775/ 
**https://asana.com/resources/anatomy-of-work 

50%

Das Problem: Engpässe in der Unternehmensführung

Weniger als 30% der 
Mitarbeiter:innen im 

Unternehmen kennen die 
Unternehmensstrategie *

30%
der Führungskräfte 

glauben nicht an 
den Erfolg der 

Unternehmensstrategie*

79%



Bild: @karsten.wuerth

ZAHLEN REGELN

Idee: Sven O. Rimmelspacher

WERTE PRINZIPIEN

VISION

PURPOSE

Jahresziel

3-Jahresziel

OKRs

STATUS  QUO + STRATEGIE



Die Lösung: Planung, Dokumentation und  Umsetzung

durch gemeinsame Ziele und 
Ausrichtung, Transparenz und 
Kommunikation.

durch eine transparente 
Dokumentation und 
Kommunikation der Strategie. 

durch KI-gestützte Erarbeitung 
und Planung der relevanten 
Inhalte.

10x schneller zu Leitbild 
und Strategie

Bekanntheit und 
Commitment zur Strategie

Erfolgreiche Umsetzung 
der Strategie 



Kosteneinsparung 
durch die Rocket KI 

statt teurer Agenturen*

Einsparung pro Mitarbeiter:in 
und Jahr durch 

etablierte Routinen***

80 % 6.000 €

Was erreichen Unternehmen mit Rocket Routine?

Bessere Zielerreichung durch 
Transparenz und Einbindung 

der Mitarbeiter:innen**

50 %
€

* Im Vergleich zu Projekten Rocket Routine
** Ergebnisse aus Kundenumfragen Rocket Routine
*** https://asana.com/resources/anatomy-of-work 



#1

Betroffene zu 
Beteiligten machen.



#2 

Orientierung und 
Ausrichtung geben.



#3

Handlungsfähigkeit 
ermöglichen.



# BONUS: Öfter mal die Klappe halten.



30 
MILLIONEN



Quelle: @karsten.wuerth

300.000
Quelle: Shutterstock



Sven O. Rimmelspacher
• Unternehmer, Berater, Speaker, Autor
• 30 Jahre Qualitätsmanagement
• 12 Jahre Forschungsprojekte
• 7 Jahre agile Unternehmenstransformation
• Unternehmensgruppe about ZERO 

mit Unternehmen und Beteiligungen 

• Mail: sven.rimmelspacher@about-zero.de
• LinkedIn: linkedin.com/in/rimmelspacher

• Web
• www.about-zero.de
• www.factory-excellence.com
• www.pickert.gmbh
• www.quality-miners.de
• www.rocket-routine.com

Für mehr Qualität in allen Lebensbereichen.

Jetzt  den Testflug buchen: rocket-routine.com/jetztstarten

Eure Fragen?

https://www.rocket-routine.com/jetztstarten


To Make Strategies Work.
www.rocket-routine.com 

Rocket Science?
Rocket Routine!

© Rocket Routine GmbH 2023

http://www.rocket-routine.com/


und mehr bezahlen 
Unternehmen für die 

Entwicklung von Leitbild, 
und strategischer Themen

ihrer Arbeitszeit verbringen 
die Menschen mit Meetings 

und Organisation statt 
Wertschöpfung **

25.000 €

*https://www.brunswickgroup.com/communicating-strategy-i8775/ 
**https://asana.com/resources/anatomy-of-work 

50%

Das Problem: Engpässe in der Unternehmensführung

Weniger als 30% der 
Mitarbeiter:innen im 

Unternehmen kennen die 
Unternehmensstrategie *

30%



10 x schneller zu Leitbild und Strategie mit ROCKETaid

KI-basierte Generatoren zur schnellen Erarbeitung 
aller strategischen Themen im Unternehmen

PESTEL

5 
Forces

SWOT

Strategien 
für Neues

Strategien 
zum Erhalt

Wenige Daten eingeben – in einer Minute 
verwertbare Ergebnis weiter nutzen!



Die Strategie ist so individuell wie dein 
Unternehmen. Mach sie mit Rocket Routine 
greifbar und transparent.

• Leitbild abbilden (Purpose, Vision, Werte, …)

• Strategie kommunizieren

• Ziele und OKRs zusammenfassen

• USPs und Marketingstrategie ableiten

• Business Model Canvas darstellen

• Markt, Wettbewerber und Umfeld analysieren

• SWOT-Analysen durchführen

Kommunikation und Transparenz für alle sicherstellen



Die Strategie durch eine ständige Präsenz, 
klare Ziele, Verantwortlichkeiten und 
Commitment erfolgreich in die Umsetzung 
bringen.

• Ziele und KPIs definieren und 
messbar machen

• Fortschritte verfolgen und 
Ist-Werte erfassen

• Ergebnisse messen und 
Entscheidungen treffen

• Maßnahmen ableiten und umsetzen

Erfolgreiche Umsetzung ermöglichen



Bild: @karsten.wuerth

ZAHLEN REGELN

Idee: Sven O. Rimmelspacher

WERTE PRINZIPIEN

VISION

PURPOSE

Jahresziel

3-Jahresziel

OKRs

STATUS  QUO + STRATEGIE



Dr. Peter Schreiner
CEO gesund.de

Mit Rocket Routine haben wir  unseren Weg 
gefunden, die OKR-Methode effektiv 
umzusetzen und sind nach den ersten 
Check-Ins sehr angetan von den Ergebnissen!

Stephan Heiler
Inhaber Heiler Glas GmbH

Wir haben unseren kompletten 
strategischen Rahmen mit Rocket 
Routine abgebildet und das Jahresabo 
verlängert. 

Unsere Kunden



Kosteneinsparung 
durch die Rocket KI 

statt teurer Agenturen*

Einsparung pro Mitarbeiter:in 
und Jahr durch 

etablierte Routinen***

80 % 6.000 €

Was erreichen Unternehmen mit Rocket Routine?

Bessere Zielerreichung durch 
Transparenz und Einbindung 

der Mitarbeiter:innen**

50 %
€

* Im Vergleich zu Projekten Rocket Routine
** Ergebnisse aus Kundenumfragen Rocket Routine
*** https://asana.com/resources/anatomy-of-work 



Rocket Routine für dein Unternehmen

TEAM
Teams bis 15 Personen

Alle Funktionen
E-Mail Support

Feature Requests möglich
Gratis Onboarding

ROCKET ROUTINE

mit ROCKETaid KI

Start-Up? 
Größeres 

Unternehmen?

Wir können dir individuelle 
Lizenzpakete anbieten. 

Rocket Routine ist beliebig 
skalierbar, auch für große 

Organisationen.
Für Start-Ups gibt es übrigens 

Sonderkonditionen. 
179 € / Monat

COMPANY
bis 50 Personen

Alle Funktionen
E-Mail Support

Prio Feature Requests
Gratis Onboarding

ROCKET ROUTINE

mit ROCKETaid KI

479 € / Monat

279 € / Monat 579 € / Monat Jetzt kontaktieren

*alle Preise netto zzgl. USt. bei jährlicher Zahlung

Du möchtest menschliche Unterstützung bei der Erarbeitung, Umsetzung oder Challenge 
deiner Strategie und Ziele? Wir können dir ein individuelles Angebot erstellen!

Nur im September!
20 Jahre Jubiläum UWS
20 % Rabatt auf Abo



Nicht nur planen, sondern auch umsetzen: Mit 
Rocket Routine und ROCKETaid kannst du 
Strategien, Leitbild und Ziele generieren und 
gemeinsam am Unternehmenserfolg arbeiten.

Buche dir gleich hier einen kostenlosen und 
unverbindlichen Demo-Termin:

Es hat dir gefallen?

Demo vereinbaren

https://calendar.app.google/ZPYcaNqwg1fWRvmn8


www.rocket-routine.com

Sirkka Renger
Gründerin 

Geschäftsführerin

sirkka@rocket-routine.com   

+49 152 37369380

Sven O. Rimmelspacher
Gründer 

Geschäftsführer

sven@rocket-routine.com      

+49 173 9941420

Isabel Pickert
Gründerin 

Geschäftsführerin

isabel@rocket-routine.com 

 +49 172 5896300

To Make Strategies Work.

mailto:sirkka@rocket-routine.com
mailto:sven@rocket-routine.com
mailto:isabel@rocket-routine.com

